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 پیشگفتار

های مالی اساسی به وجود اطلاعات مالی شفاف یکی از الزامات کارایی بازار سرمایه است. اگرچه اطلاعات مالی مندرج در صورت
شود، ولی گزارش هیئت مدیره به مجمع عمومی صاحبان سهام میعنوان یکی از منابع عمده اطلاعات مالی برای بازار سرمایه تلقی می

های مالی فراهم آورد. از طرف دیگر گزارش هیئت مدیره به مجمع مهم و با اهمیتی را در تکمیل اطلاعات مندرج در صورتتواند اطلاعات 
 های مهم عملکرد خود به سهامداران باشد.رسانی در خصوص جنبهتواند به عنوان فرصتی برای هیئت مدیره در جهت اطلاعمی

هیئت مدیره شرکت باید پس از انقضای سال مالی صورت دارایی و دیون شرکت "( 1347قانون تجارت )مصوب  232طبق ماده 
را در پایان سال و همچنین ترازنامه و حساب عملکرد و حساب سود و زیان شرکت را به ضمیمه گزارش درباره فعالیت و وضع عمومی شرکت 

روز قبل از تاریخ مجمع عمومی سالانه در اختیار بازرسان گذاشته طی سال مالی مزبور تنظیم کند. اسناد مذکور در این ماده باید اقلاً بیست 
 "شود.

های فعال در بازار تشکلاوراق بهادار و کلیة  موظف است ناشرانِ ، سازمانقانون بازار اوراق بهادار 41مادة بر اساس همچنین 
. ضمن اینکه اطلاعات جامع فعالیت خود را انتشار دهند سرمایه را ملزم نماید تا براسـاس استانداردهای حسابداری و حسابرسی ملی کشور،

از جمله اطلاعاتی است که شرکتهای ثبت شده نزد سازمان، « مدیره به مجامعگزارش هیئت»قانون بازار اوراق بهادار،  45مادة  3مطابق بند 
 .باشندمی، آن طبق دستورالعمل اجرایی سازمانة ئارامکلف به 

نظر به فقدان یک ساختار مشخص برای گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت و نیز پراکندگی با توجه به الزامات قانونیِ فوق و 
 زیاد در محتوا و نوع اطلاعات منتشره در این گزارشها، سازمان بورس و اوراق بهادار در چارچوب وظائف و اختیارات خود و به منظور تامین

 را در دستور کار خود قرار داده است. "فعالیت و وضع عمومی شرکت"گذاران، تدوین گزارش نمونه مایهنیازهای اطلاعاتی سر

های گزارش هیئت مدیره به مجمع شرکتحاضر گزارش نمونه فعالیت و وضع عمومی شرکت است که پس از بررسی نمونه مجموعه
ها و تطبیق آن با شرایط، قوانین و مقررات عاتی مندرج در این گزارشها در کشورهای پیشرفته در امر گزارشگری و تعیین محورهای اطلا

 حاکم بر بازار سرمایه ایران تهیه گردیده است.

 این گزارش نمونه بر پایه مفروضات ذیل تهیه گردیده است:

ی است که صنایع ااین گزارش نمونه برای یک صنعت خاص تهیه نگردیده است و موارد افشای اطلاعات در این گزارش به گونه -1
های مندرج در آن برای گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت بنا به مقتضیات صنعت مربوطه استفاده توانند از سرفصلمختلف می

 نمایند.

د و از پرداختن به اطلاعات مربوط یهای تعیین شده تاکدر تهیه این گزارش، به افشای حداقل اطلاعات ممکن در قالب سرفصل -2
ها در موارد مربوط به شرایط خاص و با اهمیت و یا تشخیص افشاء ص خودداری گردیده است. از این رو شرکتبه شرایط خا

 های تعیین شده در این گزارش نمونه افشاء نمایند.توانند اطلاعات دیگری را خارج از محدودهاطلاعات بیشتر می

اند اوراق بهادار و سایر افرادی که در تهیه این گزارش نمونه نقش داشتهدر پایان از اعضاء کمیته استاندارد و آموزش سازمان بورس و 
 شود.تشکر می
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 مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام

)سهامی عام( کارخانجات کاشی و سرامیك سعدی شرکت  

بدینوسیله گزارش درباره  قانون بازار اوراق بهادار 45و مادة  1347نون تجارت، مصوب اسفند ماه اصلاحیه قا 232در اجرای مفاد ماده 

 گردد.بر پایه سوابق، مدارک و اطلاعات موجود تهیه و به شرح ذیل تقدیم می 29/12/1400مالی منتهی به  سال فعالیت و وضع عمومی شرکت برای

ت مدیره به مجمع، مبتنی بر اطلاعات ارائه شده در صورتهای مالی بوده و اطلاعاتی أهای سالانه هیگزارش حاضر به عنوان یکی از گزارش

 آورد.ت مدیره فراهم میأخصوص وضع عمومی شرکت و عملکرد هیرا در 

عملکرد ج یکید بر ارائه منصفانه نتاأ، با تباشدبه نظر اینجانبان اطلاعات مندرج در این گزارش که درباره عملیات و وضع عمومی شرکت می

ت مدیره و در جهت حفظ منافع شرکت و انطباق با مقررات قانونی و اساسنامه شرکت  تهیه و ارائه گردیده است. این اطلاعات هماهنگ با أهی

رائه گردیده بینی نمود، به نحو درست و کافی در این گزارش اتوان پیشواقعیتهای موجود بوده و اثرات آنها در آینده تا حدی که در موقعیت فعلی می

ت أبه تایید هی 10/02/1400شود، از گزارش حذف نگردیده و در تاریخ کنندگان میو هیچ موضوعی که عدم آگاهی از آن موجب گمراهی استفاده

 مدیره رسیده است.

 

 امضاء و سمت نوع عضویت حقیقی نمایندهنام  حقوقی نام عضو

 رئیس هیأت مدیره آقاي فرزاد بازیار شرکت توسعه معادن پارس تأمین 

 

 عضو هیأت مدیره و مدیرعامل آقاي امیر پروال باتمانقلنج   سرمایه گذاري صدر تأمینشرکت 

 

 عضو هیأت مدیره آقاي جابر شوقی مهربانی  شرکت سرمایه گذاري آتیه صبا 

 

 عضو هیأت مدیره آقاي ذبیح اله صادقی  شرکت صنایع مس شهید باهنر 

 

  عضو هیأت مدیره آقاي مصطفی قربانعلی چینیشرکت صنایع خاک 

 

 

 

 

 



 )سهامي عام( کارخانجات کاشي و سراميك سعديشرکت 

 گزارش فعاليت و وضع عمومي شرکت 

 1400اسفند   29براي سال مالي منتهي به 
 

4 

 

 اطلاعات گزیده

     

 1398  تجدید ارائه  1399  1400  

                                       الف( اطلاعات عملکرد مالی طی دوره )مبالغ به میلیون ریال(:

 

                                                                                                                                                                                                                                                                    مقدار تولید                                                

 مقدار فروش

 مبلغ فروش 

  

3.778.162 

3.654.750 

   2.109.512 
 

3.723.662 

3.668.538 

1.401.806 

3،342،242 

3،579،709 

741،325 

 43،741 267.571  405.648  عملیاتی )زیان( سود

 53،185 33.420  83.460  درآمدهای غیرعملیاتی

 89،449 251.332  410.311  پس از کسر مالیات –خالص  )زیان( سود

 (3،563)    (18.347)           (26.289)         تعدیلات سنواتی

 50.010 195.068  280.614  های عملیاتیوجوه نقد حاصل از فعالیت

      ریال(:ب( اطلاعات وضعیت مالی در پایان دوره )مبالغ به میلیون 

 948،665 1.450.982  2.426.837  جمع داراییها

 590.614 761.565  1.498.704  هاجمع بدهی

 250،000 250،000  500.000  ثبت شده سرمایه

 _ 204.085  _  سرمایه در جریان
 358.051 689.417  928.133  جمع حقوق صاحبان سهام

       ج( نرخ بازده 

 9 21  22  1داراییهانرخ بازده 

 25 47  51  )ارزش ویژه( 2نرخ بازده حقوق صاحبان سهام

      د( اطلاعات مربوط به هر سهم:

 250،000،000 250،000،000  500.000.000  تعداد سهام در زمان برگزاری مجمع

 157 243  812  ریال –بینی سود هر سهم اولین پیش

 180 579  812  ریال –بینی سود هر سهم آخرین پیش

 189 522  821  ریال –سود واقعی هر سهم 

 372 470  738  ریال –سود نقدی هر سهم 

 28.965 20.720  8.030  ریال –3یید گزارشأآخرین قیمت هر سهم در تاریخ ت

 1،000 1،000  1.000  ریال –ارزش دفتری هر سهم 

 81 20  10  مرتبه –4)قبل از کسر مالیات( نسبت قیمت به درآمد واقعی هر سهم

        سایر اطلاعات :( ه

 300  327  314  نفر )پایان سال( –تعداد کارکنان 

 
 

                                                 

1  )
سود خالص

 جمع متوسط دارایی های ابتدا و انتهای دوره
 ها= نرخ بازده دارایی 

 

2 )
سود خالص

متوسط حقوق صاحبان سهام ابتدا و انتهای دوره
 نرخ بازده حقوق صاحبان سهام=  

 
 ت مدیره رسیده است.أباشد که این گزارش به تصویب هیمی ی( منظور از تاریخ تایید گزارش، تاریخ 3

 

4  )
قیمت هر سهم درتاریخ تایید گزارش

آخرین پیش بینی سود هر سهم
  =E/P 

 ( سود واقعی هر سهم بر مبنای میانگین موزون سرمایه محاسبه گردیده است.5
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 پيام هيأت مدیره

 وضعیت صنعت و جایگاه رقابتی شركت

بازار مصرف  در ،می باشدو همین میزان رشد 99نسبت به سال 1400بررسی بازار کاشی و سرامیك نشانگر متوسط نرخ رشد اندک تولید در سال 

 هم اتفاق افتاده است که این موضوع نشانه های خروج از رکود در بازار ساخت و ساز می تواند باشد.

 دهد.بازارهای صادراتی را توسعه  توانسته با تلاش مضاعف، 1400کاشی سعدی در سال 

 

 :شددستاوردهاي مهم به شرح زیر می با عملکرد شركت در دستیابی به اهداف تعیین شده و سایر

        

 1399سال   1400سال  واحد شرح ردیف

 96 5/60 درصد رضایت مشتری 1

 1.469.860 1.541.218 مترمربع صادرات 2

 3.723.662 3.778.162 مترمربع تولید محصولات 3

 3.668.538 3.654.750 مترمربع فروش محصولات 4

 62 59 تعداد طرح های جدید 5

6 
کیفیت تولیدات )محصولات 

 كدرجه ی
 %49 %53 درصد

 603.945 885.293 میلیون ریال صادرات )ریالی( 7

 %71/2 %23/2 درصد ضایعات در تولید 8

 21 30 تعداد حوادث حین کار 9

 74 66 روز دوره وصول مطالبات 10

 11.400 12.032 مترمربع سرانه تولید 11

 11،219 11.639 مترمربع سرانه فروش 12
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 کلياتي درباره شرکت

 تاریخچه
 اداره ثبررت شرررکتها و مالکیررت صررنعتی در  23/12/1340)سررهامی عررام ( در ترراریخ   سررعدیکارخانجررات کاشرری و سرررامیك   شرررکت

میلیررون  18بررا فرفیررت  20592برره شررماره  26/5/1344برررداری شرررکت در ترراریخ  بهررره. پروانرره برره ثبررت رسررید 8114تحررت شررماره  تهررران

مترمربررع کاشرری  میلیررون 5/4برره فرفیررت  12/2/1367در مررورخ  305023شررماره نامرره سررال صررادر گردیررده و طرری موافقررت  درعرردد کاشرری 

در سررال  اصررلاح  نسرروز کاشرری هررزار عرردد کاسررت 450و  کاشرری لعرراب انررواع هررزار تررن پررنجمترمربررع کاشرری کررف، میلیرروندیررواری ، یررك

 .گردیده است

 5ر000محصررولات انررواع لعرراب کاشرری برره فرفیررت  9/12/1384مررورخ  41651نامرره شررماره باشررد طرری موافقررت  لازم برره ذکررر مرری

انرره حررذف )چهارصررد و پنجرراه هررزار( عرردد در سررال از منرردرجات ایررن پرو   450ر000)پررنج هررزار( تررن و کاسررت نسرروز کاشرری برره فرفیررت   

 .سال افزایش یافت سه شیفت در مترمربع در 3ر466ر710به محصول کاشی کف از یك میلیون مترمربع  فرفیت گردیده و

کررردن نیرراز  برررآوردهدر جهررت همسرروئی بررا بررازار و   1381کاشرری و سرررامیك سررعدی از شررش ماهرره اول سررال مررالی    کارخانجررات

مرحلرره اول ایررن کرره  ،طوط تولیررد خررود را شررروعررررخبررالانسعه و سررطرررح تو ،تکنولررو ی، برره محصررولات جدیررد و متنرروع و ارتقررا  مشررتری

 .ودنم ازآغ ود را ررتولیدات آزمایشی خ 1383اوایل تیر ماه  درطرح 

شررورای  16/4/1358مررورخ 8780شررماره  قررانونیکارخانجررات کاشرری و سرررامیك سررعدی )سررهامی عررام( برره اسررتناد لایحرره    شرررکت

مرررورخ  316یررك حفافررت و توسررعه صررنایع ایررررران گردیررده و برره اسررتناد ر ی شرررماره    مرراده”  ج“، مشررمول بنررد لاب اسررلامی ایررران انقرر

قررانون حفافررت و توسررعه صررنایع   "ج“ت پررنج نفررره از شررمول بنررد  أهیرر 14/12/1368مررورخ  1036/68موضرروع نامرره شررماره  23/11/1368

 .، اداره می گردد صاحبان سهام  مع عمومیمدیران منتخب مج طخارج و بر اساس قانون تجارت و توسایران 

برره  «ب» شرررکت مربرروط برره افررراد مشررمول بنررد    هامرسرراز  %96/79اسررتناد قررانون حفافررت و توسررعه صررنایع ایررران ، میررزان    برره

بررورس اوراق بهررادار تهررران برره شرررکت سررازمان از طریررق  15/5/1382در ترراریخ  موصرروفسررازمان صررنایع ملرری ایررران انتقررال یافترره و سررهام 

شررکل ه ( برر %6( و آسررتان قرردس رضرروی )   %47کشرروری )  بازنشسررتگیصررندوق، (  %47مین اجتمرراعی ) أترر سررازمانسرررمایه گررذاری  

 قطعی منتقل گردید .

  3925و نامرره شررماره  27/6/1381 مررورخ 1/11  2332اینررررکه آسررتان قرردس رضرروی نیرررز طرری صورتجلسررره شررماره     توضرری 

 .قال داده استراعی انتررمین اجتمأررکلیه اختیارات خود را به سازمان ت 4/10/1381ورخ رم 21/11  3

و برره اسررتناد قررانون اصررلاح قرروانین و    اسررتاندارد، در اجرررای مصرروبات شررورایعالی  کارخانجررات کاشرری و سرررامیك سررعدی   شرررکت

مجراز برره   19/2/1375مرورخ   2054شررماره ، طری پروانره   1371ایرران ، مصروب اسررفند مراه     صرنعتی مقرررات موسسره اسرتاندارد و تحقیقررات    

 .دید شده استون تمکنکه این پروانه تاگردیده  25از علامت استاندارد ملی ایران به شماره  استفاده
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 سرمایه و ترکيب سهامداران
وده که طی  ریال( ب 20،000ر سهم  سهم، به ارزش اسمی ه   3،757)شامل تعداد  میلیون ریال  14/75سیس مبلغ  أشرکت در بدو ت سرمایه  

 .افزایش یافته استریال  1،000به ارزش اسمی هر سهم چند مرحله به شرح زیر 

 
 تغییرات سرمایه شرکت

 1محل افزایش سرمایه )میلیون ریال( سرمایه جدید درصد افزایش سرمایه تاریخ افزایش سرمایه

 تأسیس شرکت 140/75 --- 14/12/1340

30/04/1343 86% 100/140 --- 

10/08/1350 124% 314 --- 

10/08/1354 64% 514 --- 

 راناندوخته بازسازی سال قبل و مطالبات سهامدا 10،000 1،845% 25/08/1370

 مطالبات و آورده نقدی سهامداران 17،000 70% 11/12/1377

 آورده نقدی سهامداران مطالبات و 51،000 300% 18/06/1382

 اندوخته طرح و توسعه 98،500 93% 17/10/1387

 مطالبات و آورده نقدی سهامداران 150،000 52% 17/06/1393

 مطالبات و آورده نقدی سهامداران 250،000 67% 14/10/1394

 مطالبات و آورده نقدی سهامداران 500.000 100% 27/09/1400

 

شرح جدول زیر  یید گزارش بهأتاریخ تو  29/12/1400سهام شرکت در پایان سال مالی منتهی به  %5همچنین سهامداران دارای مالکیت بیش از 

 است:

 
ف

دی
ر

 

 نام سهامدار
 یید گزارشأتتاریخ  29/12/1400

 درصد تعداد سهام درصد تعداد سهام

 34.52 172.608.556 34.52 172.608.556 شركت سرمايه گذاري صدر تأمين 1

 7.5 37.515.873 7.5 37.515.873 صباشركت سرمايه گذاري آتيه  2
 4 20.000.000 4 20.000.000 گروه سرمايه گذاري آتيه دماوندشركت  3
 3.92 19.605.786 92/3 19.605.786 بيمه معلم)سهام عام(شركت  4

 0.999 4.999.000 999/0 4.999.000 شركت آرا پردازش پارس 5
صننودوس س.ا.ص صننبا گننن ر نات و گاز  5

 تامين
4.846.417 969/0 3.671.477 0.734 

 48.327 241.595.829 48.092 240.424.368 ساير سهامداران 7

 00/100 500.000.000     100 500.000.000 عــجم

                                                 
مازاد تجدید   ،سود انباشته، صرف سهام و مطالبات و آورده نقدی ، اندوخته طرح و توسعه )سهام جایزه(متشکل از مطالبات، تواند (محل افزایش سرمایه می1

 ارزیابی باشد.
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 30/09/1399ه مجمع عمومی فوس العاده زو اجا 01/09/1400مورخ  به اس واد صورتجلنه هيات مديرهشركت  هيمورد گزارش، سرما یال مالس یط

 500.000ميليون ريال به مبلغ  250.000سننازمان بورس اوراس بهادار سننرمايه شننركت از  23/08/1400مورخ  151/665289/09و مجوز شننماره 

 .ده افزايش ياف ه است كه از طريق نقدي و مطالبات حال ش ريالی 1000سهم  500.000.000ميليون ريال موقنم به 

 ليست زمين هاي شرکت 

 متراژ)متر مربع( موقعیت مکانی نوع كاربري ارزش دفتري شرح دارایی

 170968 هامیدی-خوزستان بایر 205.161.600 زمین روستاي قلندري

 150000 امیدیه-خوزستان كشاورزي 900.000.000 زمین روستاي قلندري

بان      -شهههرري -تهران   كشاورزي 638.841 زمین كارخانه یا خ

 انبار نفت

2035 

بان      -شهههرري -تهران   كشاورزي 871.147 زمین كارخانه یا خ

 انبار نفت

2775 

بان      -شهههرري -تهران   كشاورزي 871.147 زمین كارخانه یا خ

 انبار نفت

2775 

بان      -شهههرري -تهران   كشاورزي 638.841 زمین كارخانه یا خ

 انبار نفت

2035 

بان      -شهههرري -تهران   كشاورزي 836.301 زمین كارخانه یا خ

 انبار نفت

2664 

بان      -شهههرري -تهران   كشاورزي 1.138.632 زمین كارخانه یا خ

 انبار نفت

25878 

بان      -شهههرري -تهران   كشاورزي 1.400.800 زمین كارخانه یا خ

 انبار نفت

41200 

بان      -شهههرري -تهران   كشاورزي 836.300 زمین كارخانه یا خ

 انبار نفت

2886 

بان      -شهههرري -تهران   كشاورزي 905.993 زمین كارخانه یا خ

 انبار نفت

2664 

بان      -شهههرري -تهران   كشاورزي 2.084.788 زمین كارخانه یا خ

 انبار نفت

6641 

بان      -شهههرري -تهران   كشاورزي 940.840 زمین كارخانه یا خ

 انبار نفت

2997 

بان      -شهههرري -تهران   كشاورزي 940.840 زمین كارخانه یا خ

 انبار نفت

2997 

بان      -شهههرري -تهران   كشاورزي 905.992 زمین كارخانه یا خ

 انبار نفت

2886 
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 شرکت از منظر بورس اوراق بهادار

 

 وضعيت معاملات و قيمت سهام
 

برای اولین بار درج شده و سهام آن  "كسعدي" با نماد کاشی و سرامیكر تهران در گروه در بورس اوراق بهادا 28/12/1373شرکت در تاریخ 

 مورد معامله قرار گرفته است. 27/12/1374در تاریخ 

 سال اخیر به شرح زیر بوده است: 3وضعیت سهام شرکت طی 
 پایان سال مالی          

سال مالی 

 منتهی به

تعداد سهام  

 معامله شده

ارزش سهام  

 معامله شده

تعداد  

روزهاي باز 

 بودن نماد      

تعداد  

روزهایی كه 

نماد معامله 

 شده است

  

 ارزش بازار

  

 قیمت سهم

  

 سرمایه

 میلیون ریال  ریال  میلیون ریال      میلیون ریال    

29/12/1398 

29/12/1399 

29/12/1400 

 

 

 

 

149.881.742 

1.075.685.861 

565.999.052 

 250.417  

37.298.367 

5.966.947 

 227      
212                       

  227 

 227 

   212 

   227 

 

 

 

 

5.691.000 

5.380.000 

4.015.000 

 22.764 

21.520 

8.030 

 250.000 
250.000 
500.000 

 

 وضعيت نقد شوندگي سهام و کيفيت افشاء اطلاعات شرکت
 

 و عملکرد واقعی هاي درآمد هر سهمبینیپیش ايمقایسهاطلاعات 

 و عملکرد واقعی آن به شرح زیر بوده است: 29/12/1400درآمد هر سهم شرکت برای سال مالی منتهی به  یبینی هااطلاعات مربوط به پیش

 

 

بيني درآمد شرح اقلام جدول پيش

 هر سهم

اولين پيش بيني 

 درآمد هر سهم

پيش بيني درآمد  آخرین

 هر سهم

 عملکرد واقعي

 1157 1080 1195 ناخالص )زیان( سود

 811 757 928 عملیاتی)زیان( سود 

 927 886 902 سود )زیان( ویژه

 820 812 812 خالص پس از کسر مالیات )زیان( سود
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 جایگاه شرکت در صنعت
تحت شماره    تهرانصنعتی  در اداره ثبت شرکتها و مالکیت   23/12/1340)سهامی عام( در تاریخ   سعدی کارخانجات کاشی و سرامیك    شرکت 

 به ثبت رسید. 8114

سعدی تنها واحد         سرامیك  شی و  شد و از این رو جایگاه ویژه و متمایزی      شرکت کارخانجات کا سرامیك در پایتخت میبا شی و  تولیدی کا

ست،                 سرامیك در ایران ا شی و  صنعت کا شهر تهران بزرگ ترین بازار  ست و با توجه به اینکه  سرامیك دارا شی و  صنعت کا سبت به رقبای  ن

 موقعیت جغرافیایی کارخانه بسیار استراتژیك است

جهت  در سرال افزایش داده اسرت و   مترمربع  3،466،710را به تجهیزات تولید در طی این مدت فرفیت تولید خود این شررکت با بروزآوری  

ستگاه رکتیفایر بمنظور  همسوئی بازار   ستفاده از د شتری، به محصولات جدید و متنوع و     برآورده با تکنولو ی چاپ دیجیتال و با ا کردن نیاز م

 اقدامات موثری انجام داده است.

 ذا با این اقدامات محصولات شرکت از طریق برندهای داخلی و صادراتی افزایش سهم بازار قابل قبولی را بخود اختصاص داده است.ل

 وضعیت تکنولو ی شرکت در مقایسه آن با تکنولو ی موجود در سط  کشور و جهان به شرح ذیل است: 

ساز        سعدی با توجه به پرو ه باز شی  شرکت کا صب هیدروکن( علاوه بر تامین         واحد تهیه بدنه  شکن و ن سنگ  صلاح  ی و افزایش فرفیت )ا

 کند.نیازهای تولید بخشی از فرفیت تولید گرانول مازاد را برای فروش عرضه می

 گردد.کلیه خطوط تولیدی محصولات مطابق با تکنولو ی روز دنیا تولید می 1397دیجیتال در سال سوم با خرید و نصب دستگاه چاپ 

ستگاه  با  صب د شده را با بهترین           ن سته بندی؛ محصولات تولید  سورت و ب شرینك پالت، واحد  سته بندی، پالتایزر و  سورت و ب های رکتیفایر، 

 نماید.کیفیت جدا سازی و بسته بندی می

ام به اصلاح رویه های کاری   سازماندهی نیروی انسانی و ساماندهی فعالیتهای سازمان اقد     –مدیریت شرکت با رویکرد برقراری نظم و انضباط   

ستگی محیط کار             ستم نظام آرا سی سازی  ست. اثرات ملموس آن در پیاده  ستور کار قرارداده ا نموده و از این طریق افزایش بهره وری را در د

(5S در سال ) نمایان گردیده است. 1400 

 محيط حقوقي شرکت
 :مهمترین قوانین و مقررات حاکم بر فعالیت شرکت عبارتند از

 تنظیم لوای  و تهیه مکاتبات مورد نیاز در زمینه امور حقوقی شرکت  -

 تدوین قراردادها ، توافق نامه ها و صورتحساب از نظر مسایل حقوقی  -

 پیگیری حقوقی مطالیات شرکت از اشخاص حقیقی و حقوقی  -

 مراجعه به ادارات دولتی ، ارگانها و دادگستریها جهت پیگیری امور حقوقی شرکت  -

-  

 مروري بر عملکرد مالي و عملياتي شرکت در سال جاري

 اقدامات بعمل آمده در حوزه مالي شرکت بشرح زیر مي باشد :خلاصه اي از 
  به کارکنان. و سنوات عیدیقع حقوق،پرداخت به مو 

 مالیات حقوق و  تکلیفی و  ارزش افزوده ،پرداخت به موقع بیمه. 

 ارائه به موقع کلیه گزارشات فصلی بورس. 

 ارائه به موقع گزارشات امور مالیاتی و بیمه ای. 

  دارائیاداره ارائه به موقع کلیه گزارشات فصلی خرید و فروش به. 

 صدر تامین ( ) هلدینگ .ارائه به موقع کلیه گزارشات به سهامداران عمده 

  فروش. میزان اعتبار مشتری در سیستمو رعایت کنترل 

  در دست رسیدگی می باشد. 1399و سال  1397عملکرد سال مالیات تسویه و  1398پایان سال تا مالیات عملکرد 
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  اقلام صورت سود و زیان : (1
 به ميليون ريال مبالغ 

درصد تغییرات   1399 1400 شــرح

 99به 1400
 دلایل تغییرات

  797.862 1.224.219 مبلغ فروش داخلی

53 

 بابت افزايش نرخ فروش

 ناشی از افزايش نرخ فروش  46 603.945 885.293 مبلغ فروش صادراتی

فروش  1400می باشد كه در سال  عمدتاً ناشی از فروش گرانول (90) 45.498 4.454 سایر اقلام عملیاتی

 كاهش داش ه است

 عمدتاً ناشی از افزايش نرخ مواد اوليه مصرفی  45 (1.057.120) (1.530.994) بهای تمام شده كالای فروش رفته

 537.581به مبلغ به علت دريافت تنهيلات  64 (15.706) (25.753) هزینه های مالی

   افزايش اجاره و سود سپردهبه علت  150  33.420 83.460 سایر درآمدها )هزینه ها( غیرعملیاتی

 به علت افزايش نرخ فروش ننبت به دوره قبل 63 285.285 463.355 سود)زیان( قبل از مالیات

 ناشی از موارد فوس 64 251.332 410.311 سود)زیان( خالص
 

 

 

 

 

 

 

 

 :و فروش )به تفکيك محصولات عمده( آمار توليد (2
 مبالغ به ميليون ريال 

درصد تغییرات   1399سال 1400سال  شــرح

 99به 1400
 دلایل تغییرات

 بالابردن ظرفيت ماشين آلاتبه علت  2 3.723.662 3.778.162 مقدار تولید سرامیك كف)متر مربع(

 از تقاضا و شرايط بازارناشی  (1) 3.668.538 3.654.750 )متر مربع( مقدار فروش سرامیك كف

عمدتاً مربوط به افزايش قيمت فروش و توليد محصولات با  51 1.401.806 2.109.512 مبلغ فروش سرامیك كف

 ارزش افزوده بالاتر بوده است. 

 
 

 : مواد اوليه و مصرف آمار خرید(3

 ( آمار خرید مواد اوليه :1-3
 مبالغ به ميليون ريال 

درصد تغییرات   1399سال 1400سال  شــرح

 دلایل تغییرات 99به 1400

 بابت افزايش نرخ  قيمت  120 172.384 379.162 انواع خاك

 موجودي اب داي دوره در انبار مقدار كم ري خريداري شده بابت (27) 417.734 307.948 لعاب رنگ و  انواع

   590.118 687.107 جمع
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 :( آمار مصرف مواد اوليه2-3
 مبالغ به ميليون ريال 

درصد تغییرات   1399سال 1400سال  شــرح

 دلایل تغییرات 99به 1400

 عمدتاً ناشی از افزايش نرخ خريد و افزايش نرخ مصرف  67 131.885 219.575 انواع خاك

 عمدتاً ناشی از افزايش نرخ خريد و افزايش نرخ مصرف  10 296.406 326.096 لعاب رنگ و  انواع

 

 :تغييرات در سرمایه گذاریها( 4
 مبالغ به ميليون ريال 

درصد تغییرات   1399سال 1400سال  شههرح

 دلایل تغییرات 99به 1400

 هزینه استهلاک 22 328.686 400.710 داراییهاي ثابت

 هزینه استهلاک 12 224.678 251.328 داراییهاي مولد شركت

 

 :ار سرمایه و سياستهاي تأمين ماليتغييرات در ساخت (5
 مبالغ به ميليون ريال 

درصد تغییرات   1399 سال 1400سال  شــرح

 دلایل تغییرات 99به1400

و شناسایی عمدتأ ناشی از افزایش سود 35 689.417 928.133 حقوق صاحبان سهام

 می باشد افزایش سرمایه در جریان

 سود خالص دوره  %90 64 226.199 369.455 تقسیم سود

 

 :تغييرات در وضعيت نقدینگي (6
ای می باشد کت شامل هزینه های جاری و سرمایه مصارف اصلی نقدی شر  می باشد. محصولات الف( منابع اصلی نقدینگی شرکت از محل فروش

 دهد.نشان می افزایش  ،مصارف که در مقایسه با سال قبل

 .ریال می باشدمیلیون 195.068مبلغ  1399ریال و در سال مالی  میلیون  280.614مبلغ 1400ب( جریانهای نقدی عملیاتی در سال مالی 

 

 :ين مالي و سياستهاي اعتباري شرکتسياست تأم(  7
 سیاست شرکت برای تأمین مالی، از محل فروش محصولات و خریدهای اعتباری برخی اقلام مواد اولیه مورد نیاز می باشد .

 

 :(  تغييرات در سرمایه در گردش8
 میلیون ریال بوده است.419.791مبلغ  1399لیون ریال و در سال مالی می 351.086 مبلغ  1400سرمایه در گردش در سال مالی 
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 : نسبتهاي مالي(   9

 : نسبتهاي سودآوري (1-9
درصد تغییرات   1399سال  1400سال  شــرح

 99به 1400
 فرمول محاسبه

 فروش/سود ناخالص 8 25 27 سود ناویژه به فروش

 خالص(*)حقوق صاحبان سهام/سود 100 23 36 44 نسبت بازده حقوق صاحبان سهام

 *)سود خالص/وجوه نقد حاصل از فعالیتهای عملیاتی(100 (14) 72 62 نسبت نقد شوندگی سود

 *فروش خالص/سود خالص100 6 18 19 بازده فروش

 *)كل دارائیها/سود خالص(100 0 17 17 بازده دارائیها

 

 

 درصد :-( نسبتهاي اهرمي2-9

درصد  1399سال 1400سال  شــرح

تغییرات  

 99به 1400
 فرمول محاسبه

 *)كل داراییها/حقوق  صاحبان سهام(100 (21) 48 38 نسبت مالکانه

 *)كل داراییها/كل بدهیها(100 20 52 62 نسبت بدهی

حقوق صاحبان سهام به بهای تمام شده دارایی 

 غیر جاری
 *)داراییهای غیر جاری/حقوق صاحبان سهام(100) (31) 203 140

 

 مرتبه :-نقدینگي( نسبتهاي 3-9

درصد تغییرات   1399سال  1400سال  شــرح

 99به 1400
 فرمول محاسبه

 بدهی جاری/دارایی جاری (23) 1/61 1/25 نسبت جاری

 [دارایی جاری-)پیش پرداخت+موجودی جنسی(]بدهی جاری/ (33) 0.78 0.52 نسبت آنی

 

 ( نسبتهاي فعاليت :4-9

درصد تغییرات   1399سال  1400سال  شــرح

 فرمول محاسبه 99به 1400

 *كل داراییها/فروش100 (11) 97 87 گردش دارائیها

 میانگین موجودی كالا/بهای تمام شده كالای فروش رفته (36) 17 11 گردش موجودی كالا

 میانگین حسابهای دریافتنی تجاری/فروش 20 5 6 دوره گردش مطالبات تجاری

 *میانگین حسابهای دریافتنی تجاری(365فروش/) (10) 73 66 دوره وصول مطالبات

 *میانگین موجودی كالا(365بهای تمام شده كالای فروش رفته/) 50 22 33 دوره گردش كالا

 

 

 

 



 )سهامي عام( کارخانجات کاشي و سراميك سعديشرکت 

 گزارش فعاليت و وضع عمومي شرکت 
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 اهم فعاليتهاي حوزه بازرگاني :

 پشتیبانی کامل از طرح توسعه شرکت و تأمین قطعات و دستگاه های مورد نیاز در اسرع وقت. (1

 با پیمانکاران داخلی در زمان مورد نیاز جهت فعالیتهای جانبی مربوط به افزایش فرفیت کارخانه .عقد قرارداد  (2

 تلاش در جهت کاهش قیمت تمام شده محصول از طریق کاهش هزینه های خرید و جایگزینی مواد جدید. (3

 ، آذربایجان و بازارهای جدید.صادرات منظم به کشورهای عراق، افغانستان، ترکمنستان، تاجیکستان، ارمنستان، گرجستان (4

ارائه طرح ها جدید و هماهنگ با سلیقه بازار علاوه بر خلق ارزش افزوده بالاتر باعث ارتقای سط  محصولات شرکت در بازارهای داخلی و  (5

 صادراتی.

  فروش ضایعات غیر قابل استفاده در شرکت.)نایلون ، کاغذ و کارتن، رولر سرامیکی، سیم لاکی و آهن الات( (6

 برنامه ریزی و فروش اقلام مازاد و مواد غیرقابل مصرف در انبار )گرانول، انگوب، لعاب، چسب، رنگ و غیره( (7

 آگاهی دادن به مصرف کنندگان و مشتریان از کیفیت، کمیت، تنوع و قیمت محصولات (8

و 120*60و   100*25و  100*50و 40*100- و 90*30 -با ضخامت بالا  60*60برنامه ریزی و تولید سایزهای جدید از قبیل  (9

 همچنین ارتقای توان تولید از طریق ارائه محصولات رستیك بمنظور تولید محصولات با ارزش افزوده بالا محقق گردید 20*120

 تدوین و پیاده سازی هویت بصری برند سعدی توسط واحد بازاریابی که کمك به برندینگ و جایگاه شرکت سعدی میگردد  (10

 تدوین و پیاده سازی هویت بصری، شعار سازمانی و کتابچه برند سعدی تهران توسط واحد بازاریابی  (11

طراحی و تدوین ساختار جدید فروش مویرگی مبتنی بر عامل فروش جهت بهبود در مانیتورینگ بازار ، محصولات و بازخورد  مشتریان و  (12

 ایجاد حاشیه سود مناسب تر برای شرکت 

 بازار داخل و صادرات جهت افزودن به سبد مشتریان و ارتقا جایگاه برند سعدی  مذاکره با عاملین قدرتمند و موثر در برگزاری جلسات (13

برگزاری جلسات هم افزایی و بازدید از شرکت های رقبا جهت ارتقا و به روز بودن سط  دانش و تجریه و انتقال آن به همکاران و رصد  (14

 بهتر عملکرد رقبا 

 ه های تحقیقات بازار جهت همگام شدن با سلیقه و نیاز مشتریان و رصد حرکات رقبا در بازار انجام پرو  (15

 تدوین لیست قیمت با رویکرد افزایش حاشیه سود و حرکت با فضای رقابتی بازار به منظور تامین منافع شرکت و نمایندگان  (16

لین شرکت جهت همراه نمودن ایشان و ایجاد یك فضای تجاری انجام مذاکرات مدون و برقراری ارتباط دوسویه با نمایندگان و عام (17

 دوستانه به منظور پیشبرد اهداف و سیاست های فروش و بازاریابی 

  

 ارائه مازاد تولید گرانول از طریق برنامه ریزی افزایش بهره وری تولید واحد تولید بدنه بمنظور افزایش درآمد محقق گردید. (18

 مواد اولیه از طریق ارزیابی و انتخاب تامین کنندگان معتبر و عقد قراردادهای خرید مدیریتیریزی تدارک و تامین برنامه (19

 مدیریتیبرنامه ریزی و تدارک اقلام بسته بندی از طریق ارزیابی و انتخاب تامین کنندگان معتبر و عقد قراردادهای خرید  (20

د  و با برند جدید )سعدی تهران(به منظور ورود قوی تر به بخش بندی (قدام به طراحی و تولید بسته بندی لاکچری برای سایز های جدی21

  .جدید بازار و پاسخگویی مناسب به نیاز و سلیقه مشتریان در واحد فروش و بازاریابی

 .( برند جدید )سعدی تهران(جهت ارتقا جایگاه شرکت و برند سعدی در میان رقبا و ارائه تصویری جدید از شرکت سعدی22

  .(طراحی و پیاده سازی کمپین بازاریابی و تبلیغات برند سعدی و سعدی تهران23

 

 .(اقدام به تحقیق و جمع آوری اطلاعات و در نهایت تدوین تاریخچه شرکت سعدی24

  .(طراحی و تدوین چشم انداز و ماموریت شرکت سعدی25

  .رتباطی(طراحی و پیاده سازی شبکه های اجتماعی و تقویت زیرساخت های ا26
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(طراحی و ساخت کلیپ حرفه ای معرفی شرکت کارخانجات کاشی و سرامیك سعدی به منظور ارائه تصویری شفاف تر از فرفیت ها و 27

  .پتانسیل های شرکت سعدی و ارتقا جایگاه برند

ای هویت بصری برند سعدی به منظور (طراحی و پیاده سازی تابلوی سردرب فروشگاه مرکزی و تابلو نشانه برای کارخانه با استاندارد ه28

 .دیده شدن برند سعدی با رویکرد تبلیغات و برندینگ

 مدیریت نشان تجاري

بوده است. این شرکت  1394مدیریت نشان تجاری از جمله اقدامات اجرایی شرکت کاشی و سرامیك سعدی طبق استراتژی توسعه بازار در سال 

ای جهت افزایش و توسعه بازارهای داخلی و صادراتی و همچنین جهت خلق ارزش برای مشتریان و افزایش رضایت مندی آنها اقدام به ایجاد نشان ه

دیدی همچون بهارستان، پارسیان و اروند نموده است. جهت تقویت نشان تجاری، علاوه بر ایجاد تکنولو ی های روز، تنوع محصولات و تجاری ج

این شرکت با  جدید دیگری نیز در دست اقدام دارد.برنامه ثبت برند « کاشی سعدی تهران » خدمات را در سالیان گذشته پس از ثبت برند جدید 

اقدام به عقد قراردادهای مرتبط با نمایندگان به منظور  1397فروش از سال  -تولید -د از وضعیت فروش ویترینی به رویکرد سفارشتغییر رویکر

همچنین پیرو سیاست های جدید شرکت جهت در برنامه کلی قرار داده است .حصول و کاهش زمان وصول مطالبات را برنامه ریزی تولید و فروش م

 سردشت اقدامات لازم صورت پذیرفت. –قزوین  –گی اقدام  و جهت جذب نمایندگان جدید در شهرهای کرج توسعه فروش مویر

 فعاليتهاي مربوط به خدمات پس از فروش

شرکت کارخانجات کاشی و سرامیك سعدی، با هدف کمك به افزایش رضایت خریداران انواع محصولات تولیدی خود، مجموعه ای از خدمات از 

رسیدگی به شکایات مشتریان در قالب یك تیم کارشناسی از کارشناسان واحد فروش و کنترل کیفیت ، جهت رسیدگی به شکایت مشتریان جمله 

وند و جلب رضایت کامل ایشان تحت عنوان خدمات پس از  فروش به مشتریان عرضه می نماید. خدمات ارائه شده به مشتریان، اثر بسیار مثبتی بر ر

 جاری و ارتباطی این شرکت داشته است .فعالیتهای ت

 ارتباط با مشتري
 بمنظور رعایت اصول مشتری مداری ، کارشناسان این شرکت بطور روزانه و مرتب با مدیران فروش هر یك از نمایندگان فروش در ارتباط بوده و

جام شده و برنامه تولید در دست اقدام ، میزان موجودی و ضمن اخذ سفارشات آتی نمایندگان نسبت به ارائه گزارشات روزانه تولید از سفارشات ان

. شرکت کارخانجات کاشی و سرامیك سعدی به منظور مقادیر ارسال شده و کلیه اطلاعات مرتبط با حوزه فروش را به نمایندگان اقدام می نمایند 

جهت بررسی سلیقه و ذائقه مصرف کنندگان ، شنیدن صدای بالا بردن کیفیت ارتباط با مصرف کنندگان نهایی و همچنین اخذ بازخورد از بازار 

را به عنوان  54828مشتری و ارتباط هرچه بهتر با بازار و مشتریان و در نهایت ارتقا سط  کیفی محصولات و خدمات ، سامانه تلفنی به شماره 

 صدای مشتری  راه اندازی و در قالب واحد صدای مشتری فعالیت خود را آغاز نموده است

 اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته

 خرید بابت شده یاد مبلغ کل که اند داشته معامله ریال میلیون 179.563مبلغ  خرید بابت از گزارش مورد مالی سال در وابسته اشخاص با شرکت

 مصوب های نرخ انحصاری اولیه مواد خرید مورد در و شده انجام شرکت معاملات نامه آیین رعایت با معاملات کمیسیون برگزاری طریق از

 . است بوده قیمت تعیین مبنای کالا، فروشنده

 :اطلاعات تعهدات مالي آتي شرکت

 شرکت در تاریخ صورت وضعیت مالی به استثنا  موارد زیر فاقد هر گونه تعهدات و بدهی احتمالی است.

 . می باشدهیئت حل اخلاف  رسیدگی در تشخصی صادر و شرکت نسبت به موضوع معترض و در حالبرگ ای قرار گرفته مورد حسابرسی بیمه 1398 شرکت برای سال

در حال   1399و  سال مالی   در هئیت تجدید نظر  1397 قطعی و پرداخت شده است.سال مالی     1398و همچنین سال مالی  1396 افزوده شرکت تا پایان سال  شمالیات بر ارز

 رسیدگی می باشد.
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 شرکت نظام راهبري

  ت مدیرهربوط به مشخصات و سوابق اعضاء هیأجدول م -1-1

 

 

نام و نام
 خانوادگی
)نماینده 
شخصیت 
 حقوقی(

 سمت
تحصیلات/مدارك 

 ایحرفه

سنوات قبلی نام 
 شركت/مؤسسه

تاریخ عضویت 
 در هیأت مدیره

میزان 
مالکیت 
سهامدار 
 حقوقی

در سهام 
 شركت

عضویت همزمان در 
ت مدیره سایر أهی

 هاشركت

عضویت قبلی 
ت مدیره أدر هی

ها سایر شركت
 سال اخیر 5در 

امير 
پروال)شركت 
سرمايه گذاري 

 صدر تامين

 
عضو موظف 

هيئت 
مديره و 
 مدير عامل

كارشواس ارشد 
 عمران

معاون بازگانی و تجارت شركت 
 سرمايه گذاري، توسعه ماكو

معاون اق صادي شركت سرمايه 
 گذاري سرمايه گذاري،توسعه ماكو

معاون دانشجويی و فرهوگی 
 مشاور عمرانی شهرداري–دانشگاه 

14/02/99 34.52 --- 

شركت 
سرمايه 

گذاري توسعه 
 ماكو

 اريفرزاد باز
)توسعه معادن 

 (نيپارس تأم

 سيرئ
 أتيه

 رهيمد

كارشواس  
 عمران

مدير ساخ مان نيرو برس 

مدير فوی نظارت -بوشهر

يرفت، جتوسعه صوايع مس 

قراردادهاي مدير وزارت و 

شركت مهودسی 

، معاونت بوشهرمشاور

عمرانی موطقه آزاد ماكو، 

معاونت پروژه هاي 

 .صدرتأمين 

04/02/1400 0.0004 --- --- 

جابر شوقی 
مهربانی)سرمايه 

گذاري آتيه 
 صبا(

عضو  غير 
موظف 
هيئت 
 مديره

فوس لينانس 
 كلام و فلناه

معاونت ان شارات روايت 

معاونت بازرگانی -خرد

دس يارمديرعامل -پولين

معاون بازرگانی -ايران خودرو

مديرعامل -پيشگام ابرالبرز

مشاور -آذرابر پيشرو

 آلوميواي ايران

05/05/1399 7.5 --- --- 

ذبيح اله 
صادقی )شركت 
صوايع مش 
 شهيد باهور(

عضوهيأت 
 مديره

كارشواس 
 ارشدحنابداري

حنابداري فرآورده هاي ننوز. 

مدير مالی شركت سايا، مدير مالی 

 كشت و

01/02/1400 0.0004 --- --- 

مصطای قربان 
علی)صوايع 
 خاک چيوی

عضوهيأت 
 مديره

كارشواس ارشد 
 مديريت

مدير فوی و سرپرست و مدير 

توليد  و مدير كارخانجات كاشی و 

 سراميک الوند

04/02/1401 0.0004   
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 ت مدیره:کمیته های تخصصی هیأ -2

 جلسه با حضور کلیه اعضا  تشکیل گردید.16گزارش . و طی سال مورد و کنترل های داخلی کمیته حسابرسی

 

 ت مدیره و حضور اعضاء:تعداد جلسات هیأ -3

 ت مدیره با حضور کلیه اعضا  تشکیل گردید.مورد جلسه هیأ 27طی سال مالی مورد گزارش 

 

 :ت مدیرهایا و پاداش مدیرعامل و اعضاء هیأدرباره حقوق و مزاطلاعات  -4

 سهام تعیین می گردد.مومی صاحبان توسط مجمع عهیأت مدیره  و پاداشغیرموفف حق حضور اعضا  

از حقوق و مزایای مصوب  غیرمی گردد. اعضا  هیأت مدیره تعیین مقررات تصویب هیأت مدیره طبق ضوابط و عامل بر اساس مدیرمزایای  حقوق و

 دریافتی دیگری می باشند. فاقد هرگونهیاد شده 

 

 

 اعضاء هیئت مدیره فعلی:
 نام و نام خانوادگی

 1400سال

 

 حقوق و مزایا:
 نقدي

 
 حقوق و مزایا:

 غیرنقدي
 

 جمع حقوق، مزایا و پاداش حق حضور 

 میلیون ریال میلیون ریال میلیون ریال میلیون ریال 

 --- 336 --- --- شوقی مهربانیآقای 

 2.249 --- 17 2.232 آقای امیر پروال 

 --- 308 --- --- آقای فرزاد بازیار 

 --- 336 --- --- آقای ذبیح اله صادقی

 

 اطلاعات مربوط به حسابرس و بازرس قانونی: -5

 افشاء نام حسابرس و فرایند انتخاب آن: -1-5

بابت سال مالی منتهی به و  1398 به عنوان حسابرس و بازرس قانونی شرکت در مجمع عمومی عادی سالیانه  دش و همکارانمؤسسه حسابرسی 

 انتخاب گردیده است. اطمینان بخش و همکاران  30/12/99

 

 افشای حق الزحمه و هزینه حسابرسی و فرایند تعیین حق الزحمه: -2-5

حق الزحمه حسابرسی  یار تفویض شده از سوی مجمع عمومی، با توجه به اختو ره بر اساس پیشنهاد مؤسسه حسابرسی و تصویب هیأت مدی

 میلیون ریال بوده است. 1.800معادل صورتهای مالی 

 :افشاء نام بازرس علی البدل -3-5
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 به عنوان بازرس علی البدل. حساب گستر پویامؤسسه حسابرسی 

 

 :اجرایی شرکتجدول مربوط به مشخصات و سوابق مدیرعامل و مدیران 
 

 در حدود اختیارات مدیرعامل شرکت می باشد . گیری در خصوص تعیین حقوق و مزایای مدیران ارشد اجراییتصمیم

 

 

 

 

 

 

نام و نام

 خانوادگی
 سمت

تحصیلات/مدارک 

 ايحرفه
 سوابق مهم اجرایی سابقه اجرایی در شرکت

میزان 

مالکیت در 

سهام 

 شرکت

 امیر پروال
عضو هئیت مدیره 

و مدیر برنامه 
 ریزی

 کارشناس ارشد عمران
عضو هئیت مدیره و مدیر 

 بازرگانی

معاون بازگانی و تجارت شرکت سرمایه گذاری، 
 توسعه ماکو

معاون اقتصادی شرکت سرمایه گذاری سرمایه 
 گذاری،توسعه ماکو

مشاور –معاون دانشجویی و فرهنگی دانشگاه 

 عمرانی شهرداری

0-- 

 لیسانس حسابداری مدیر اداری داریوش خیری
رئیس مدیر امور مالی و 

رئیس اداره  –حسابداری مالی 
 حسابدار ارشد –هزینه یابی 

تاکنون در این شرکت مشغول  1370از سال 
 به فعالیت بوده اند

-- 

 مدیر حراست هادی اشعریون
لیسانس مدیریت 

 دولتی
 کارشناس حراست

بعنوان کارشناس حفاظت پرسنلی ودر حال 
 حاضر بعنوان سرپرست حراست

 

 شیمیلیسانس  سرپرست کارخانه محمد ناصری

مسئول شیفت ، رئیس خطوط 
لعاب ، کارشناس برنامه ریزی 

، مدیر مهندسی فروش و 
 سرپرست کارخانه

تاکنون در این شرکت  30/03/83از تاریخ 
 اشتغال دارد.

-- 

سید مسعود بنی 
 هاشمی

 مدیر تدارکات
لیسانس مدیریت 

 صنعتی
مدیر حراست و مدیر تدارکات 

 کاشی سعدی
 -- تدارکات کاشی سعدیمدیر حراست و مدیر 

 کمال معصوم پور
رئیس بازار یابی 

 وفروش
 لیسانس بازرگانی

رئیس و مدیر صادرات ، 
رئیس نمایشگاه،رئیس بازار 

 یابی وفروش

تاکنون در این شرکت  30/03/93از تاریخ 
 اشتغال دارد.

-- 

 سرپرست تولید لیسانس سرامیک سرپرست تولید رامین فداخواه
تاکنون در این شرکت  20/02/1400از تاریخ 

 اشتغال دارد.
-- 

 لیسانس برق رئیس فنی مرتضی افلاطونی
کارشناس دفتر فنی، مدیر 

 ورئیس فنی
تاکنون در این شرکت  20/12/97از تاریخ 

 اشتغال دارد.
-- 
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 شرکت گزارش تجزیه و تحليل ریسك

 :ریسك نوسانات نرخ بهره -1

 .خواهد بودن نوسانات نرخ رسمی ارز برای این شرکت با اهمیت به بانك تجارت،تسویه بدهی ارزی این شرکت با توجه به 
 

 :کيفيت محصولات ریسك -2

، مقاومت در برابر اسیدهای شست و ابر یخ زدگی و درصد جذب آب مطلوببالای محصولات تولیدی از جمله مقاومت در برهای  با توجه به ویژگی
، ریسك کیفیت محصولات پایین می استفاده از طرحهای متنوع و جدید های حرارتی و برودتی و شو و مقاومت در برابر ضربات خارجی و شوک

  .ین بابت شرکت را تهدید نمی نمایدو خارجی را دارا بوده و خطری از ا مشابه داخلییت رقابت با محصولات باشد و قابل
 
 :ریسك نوسانات نرخ ارز -3

بینی ادامه نوسانات در سال آتی، تلاش گردید تا وابستگی به واردات تا حد امکان و با رعایت  و پیش 1400توجه به نوسانات نرخ ارز در سال  با
 گردد و تا حد امکان از فرفیت تامین کنندگان داخلی استفاده گردد.صرفه و صلاح شرکت مدیریت 

 :ریسك قيمت نهاده هاي توليدي -4

صنایع پرمصرف انر ی می باشد و با توجه به اجرای لایحه هدفمندسازی یارانه ها شاهد افزایش  فتن اینکه صنعت کاشی و سرامیك جز با در نظر گر
در تولید و فروش محصولات  و عدم مدیریت انر یشده محصولات خواهد شد  قیمت تمام افزایشهای انر ی باشیم که نهایتاً باعث  بهای حامل

 .نوعی تهدید محسوب می شود شرکت
 
 :ریسك کاهش قيمت محصولات -5

افزایش فروش صادراتی تا حدی  سیاستگردد لیکن این ریسك بصورت رکود حاکم بر بازار ساخت و ساز بعنوان تهدید محسوب می ،با توجه به تورم
 تعدیل کننده این تهدید خواهد بود.

 
 :سك تجاريیر -6

اد تجاری بالا رفته است. لیکن باتوجه به روال فروش اعتباری حاکم در بازار این صنعت و شرایط رکود ساخت و ساز، ریسك وصول و نقد شدن اسن
 تلاش گردیده است با کاهش قابل توجه دوره وصول مطالبات و اخذ تضامین معتبر این ریسك به حداقل برسد

 
 
 :صولات جایگزیناقبال مشتریان به مح -7

 .گرددیگزین در مشتریان مشاهده می با توجه به نوع محصولات و زمینه های مصرف میل و رغبت کمتری به محصولات جا
 

 :ریسك نقدینگي -8

 گردد. ، ریسك چندانی ملاحظه نمیشرایط خرید و فروشهای شرکت در امور جاری مربوطه توجه به حاشیه سود موجود و با
 

 ریسك مربوط به عوامل بين المللي و یا تغيير مقررات دولتي:-9

ای دارد. با توجه به تنگ از بازارهای هدف نقش تعیین کننده عوامل بین المللی و قوانین دولتی در کاهش تقاضا و به طبع آن کاهش سهم شرکت
 ها ریسك فروش در بازارهای صادراتی بعنوان تهدید شناسایی گردیده است.تر شدن حلقه تحریم
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 گزارش عملکرد شرکت

 :1400الف( تمهيدات انجام شده در جهت صرفه جویي در مصرف انرژي در سال 

 ISO 50001:2011استقرار سیستم مدیریت انر ی بر اساس استاندارد  به و شروع طراحی .1

 ملی استاندارد تمدید گواهینامه استاندارد انطباق با معیار مصرف انر ی توسط سازمان .2

 و کاهش مصرف انر ی حرارتی 1اصلاح سیستم خنك کن کوره شماره  .3

 اصلاح سیستم خنك کن پرس  .4

 اصلاح فرایند خردایش در سنگ شکن  .5

 سیستم استفاده مجدد از پساب صنعتی جهت بارگیری بالمیل های واحد مواد اولیهراه اندازی  .6

 بار راکتیواصلاح بانك خازنی جهت کاهش مصرف  .7

 جوری و تعویض لاینینگ های بالمیل های واحدهای مواد اولیه سنگ .8

 پیك سایی منظم در واحد تهیه بدنه .9

 سرویس اساسی چیلر واحد فرم دهی .10

 و استفاده از گاز مایع در فصل سرما جهت همکاری با اداره گاز LPGنوسازی سیستم  .11

 استفاده از حرارت اگزوزهای قسمت خنك کن کوره ها جهت گرمایش سالن تولید .12

 نظافت و غبار روبی دوره ای تجهیزات روشنایی سالن تولید .13

 مصرف برق هزینه های %10استفاده از تعرفه کم باری به جای اوج بار و کاهش  .14

 پیاده سازی برنامه منظم تعمیرات و نگهداری .15

 درب و پنجره ساختمانهای اداری با سیستم دو جداره جهت کاهش مصرف انر ی بکارگیری .16

 اداره برق  تده از امتیازااتأمین برق اضطراری توسط دیزل  نراتور جهت استف .17

 برگزاری مسابقات فوتبال با رعایت پروتکل بهداشتی .18

 به کلیه پرسنلتوزیع ماسك  .19

 پایش تمام پرسنل و جلوگیری از شیوع ویروس کرونا و شناسایی افراد مشکوک و ارجاع به مراکز درمانی  .20

 نفر  به درمانگاه و انجام فوریت های پزشکی و خدمات دارویی پرسنل 1100مراجعه  .21
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 :( عملکرد زیست محيطي شرکتب

 دوره 4زينت )شركت نارگان زينت آزما( در آزمايشگاه مع مد سازمان حااظت محيطزينت از طريق انجام پايش خوداظهاري محيط( 1

 آلات و تجهيزات از طريق شركت يک ا الماس پاسارگادها، ماشين( ارزيابی سلامت فوی دس گاه2

 1401ها در اب داي سال آور شغلی از طريق شركت بهين سلامت طا( انجام امور اداري مربوط به اجراي مطالعات ارزيابی عوامل زيان3

 1401( انجام امور اداري مربوط به اجراي مطالعات پايش سلامت ادواري كاركوان از طريق مركز تخصصی طب كار آرمين در اب داي سال 4

 ينت آزماهاي مربوطه بر روي كيايت آص آشاميدنی مجموعه از طريق شركت نارگان ز( انجام آزمايشات فيزيکوشيميايی و بيولوژيک و پايش5

 جلنه 12( تشکيل جلنات كمي ه حااظت فوی و بهداشت كار در 6

 جلنه 2( تشکيل كمي ه بررسی حوادث كارخانه در 7

کميلی، ( پايش و ارزيابی بروز حوادث و سوانح شغلی همراه با پاسخگويی به نهادهاي قانونی و نظارتی مربوطه )كارشواسان تأمين اج ماعی، بيمه ت8

 ..(بيمه مركزي و .

 ها و مخاطرات مربوطهموظور مديريت و كو رل رينکهاي كاري و انجام اقدامات لازم بهآلات، اماكن، ابويه و جايگاه( پايش وضعيت ايموی ماشين9

 م مربوطه( نظارت بر نحوه و ميزان تهيه و تدارک لوازم و تجهيزات حااظت فردي مورد اس ااده كاركوان و واحدهاي كاري و كو رل كيايت اقلا10

 هاي شغلی و عوارض بهداش ی ناشی از كار ( پايش وضعيت بيماري11

 هاي ليا راک(نامه ايموی ماشين( برگزاري دوره آموزش ايموی رانودگان ليا راک )آيين12

 ( برگزاري دوره آموزشی ايموی ويژه سرپرس ان توليد13

 نار 42 زينت بههاي بدو اس خدام ايموی، بهداشت و محيط( آموزش14

 نار 12جايی شغلی كاركوان به زينت مربوط به جابههاي ايموی، بهداشت و محيط( آموزش15

 نار( 60نشانی )هاي آموزش عملی اطااء حريق در واحدهاي كاري مخ لف با همکاري واحد حراست و آتش( برگزاري كارگاه16

 نار 80هاي لازم به ( و ارائه آموزشT.B.Lزينت قبل از شروع كار )محيط مدت ايموی، بهداشت واندازي نظام جلنات آموزش كوتاه( راه17

 اندازي نظام تشويق و توبيه اس ااده از لوازم و تجهيزات حااظت فردي توسط كاركوان( راه18

 (5Sسازي نظام آراس گی محيط كار )( پايش وضعيت پياده19

اس انداردهاي  ( و دريافت مجدد گواهیIMSز جانب مميزان سين م مديريت يکپارچه )هاي اعلامی ا( انجام اقدامات لازم جهت رفع مغايرت20

 گانه مربوطهسه

 هاي مذكور( نصب هواكش در انبارهاي مجموعه و اصلاح وضعيت تبادلات هوا در بخش21

 طه( جداسازي واحد آهوگري از كارگاه خدمات فوی به موظور افزايش سطح ايموی و رعايت الزامات مربو22

 ( انجام اقدامات اداري و دريافت مجوزهاي لازم براي تجهيز انبارهاي كارت و قطعات به سين م اعلان حريق هوشمود23

زينت )پاسداشت روز ملی ايموی و هاي ايموی، بهداشت و محيطها مربوط به بخشسازي در مواسبتهاي مواسب ی و فرهوگ( اجراي برنامه24

 پاک، روز ملی درخ کاري و ...(نشانی، روز ملی هواي آتش

 گذاري منير تردد ليا راکكشی و علامت( انجام اقدامات اداري و دريافت مجوزهاي لازم براي اجراي پروژه خط25
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 هاي توسعه منابع انساني:فعاليت

 صدور احکام اول سال کلیه همکاران براساس بخشنامه شورایعالی کار . .1

 اول سال وماهیانه پرسنل قراردادی ونیز صدور برگ تسویه حساب کارکنان در خاتمه همکاری .تهیه وتنظیم قرارداد کارکنان  .2

 (ISO  45001-2018استقرار سیستم مدیریت سلامت شغلی و ایمنی ) .3

.باز سازی استخر فواره  مربوط به تصفیه خانه واسپری ، نصب تابلو سردرب ، بازسازی  زیبا سازی محوطه و توسعه فضای سبز و امور عمرانی .4

 ساختمان اداری قدیم از جمله سرویس ها ی بهداشتی .

 برگزاری شستمین سال ناسیس شرکت  .5

مشاغل سخت وزیان آور و مشخص سازی موضوع و دریافت فیش  %4اخذ گزارش حساب بدهی اعلامی از شعبه در خصوص لیست بیمه ها و .6

 مربوطه .

 ر مالی در پایان هر ماه جهت کارسازی حقوق همکاران .تهیه وتنظیم گزارش کارکردکارکنان  و ارسال به امو .7

انجام فرایند جذب وتشکیل پرونده کارکنان جدید و بایگانی پرونده کارکنان خاتمه  -7ارائه پرونده پرسنلی  حسب  درخواست شعبه شهر  .8

 همکاری .

کارکنان حادثه دیده به بیمه عمرو حادثه وقراردادهای کارسازی های لازم جهت دریافت هزینه بیمه تکمیلی کارکنان شرکت و معرفی واعزام -8

 مربوطه ازجمله مسئولیت مدنی .

 .واقدامات لازم مربوطه در مواقع نیازکمیته انضباطی تشکیل  -9

که همگی وجود داشته مورد شکایت  17 پرونده های مربوطه که  حضور در جلسات هیأت تشخیص وحل اختلاف اداره کار جهت رسیدگی به-10

 به  نفع شرکت ر ی صادر گردیده است .

 اقدامات لازم در خصوص بیماری کرونا و اعزام افراد مشکوک به این بیماری به مراکز درمانی و ارائه مرخصی تشویقی به پرسنل بیمار .-11

 روز جهانی کارگر  و معرفی کارگر و مدیر نمونهگرامیداشت برگزاری مراسم گوناگون از جمله -12

انجام معاینات پزشکی  وغیره ، کارسازی  جهت انجام آزمایشات قبل از استخدام  عزام جذب شده وادر حال بدو استخدام کارکنان آموزش -14

 به بیمارستان .دیده  هو حادثم اعزام افراد مصدو  هفتگی با جذب پزشك کارخانه ، 

نفر از کارکنان گرامی به دلیل بازنشستگی ، ترک کار، استعفا  22نفرنیروی کارجدید ومورد نیاز وقطع همکاری با 41اقدامات لازم جهت جذب -15

 .و قطع همکاری 

 افزایش حقوق و مزایا کارکنان با دستورالعمل جاری شرکت-16

 بازسازی و مرمت درمانگاه -17

 ساخت و نصب تجهیزات جهت درمانگاه و دندانپزشکی -18

 افتتاح آرایشگاه جهت رفاه پرسنل-19

 لایه رویی و رنگ آمیزی استخر محوطه شرکت-20

 بازسازی و سرامیك کف و دیوار تعاونی مصرف شرکت-21

  بازسازی سالن همایش های نقدی،نمازخانه شهید سلیمانی -22
 انیپایش رضایت سنجی منابع انس-23

 انجام ایزوله -24

 کمیته منابع انسانی ،جبران خدمات و طبقه بندی مشاغل و فعال سازی کمیته انتصاب فعال سازی کمیته نظام پیشنهادات،-24

 بهبود سرویس کارکنان،پرداخت کارانه و کمك های غیر نقدی به کارکنان-25

 بهبود و نوسازی گرمایش و سرمایش ساختمان مدیریت -26

 9001-45001-14001ایزو اخذ -27

 توسعه و ارتقا فضای سبز -28
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 ترکيب نيروي انساني :

 جدول سوابق کاري کارکنان

 تعداد نفرات سوابق كاري

 111 سال 5الي  1

 55 سال 10الي  6

 60 15الي  11

 29 سال 20الي  16

 25 سال 25الي  21

 34 سال 30الي  26

 314 جمع كل

 

 

 

 

 

 

 نفراتتعداد  مدرك تحصيلي

 79 زیر دیپلم

 164 دیپلم و فوق دیپلم

 71 ليسانس و فوق ليسانس

 1 یدکتر

 314 كل جمع
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 قدامات انجام شده در خصوص تکاليف مجمعا

 اقدامات انجام شده تصمیمات متخذه ردیف

هیئت مدیره با رعایت كامل قوانین و مقررات مقرر گردید  1

،مالیات بر عملکرد و بیمه  ،رسیدگی به مالیات بر ارزش افزوده

و اخذ مفاصا حساب   99و  98تامین اجتماعی سال های مالی 

مالیاتی و بیمه ای را پیگیری و نتایج را به شركت سرمایه گذاری 

 صدر تامین منعکس نماید.

 

هیات حل  97مالیات عملکرد وارزش افزوده سال 

و و هنوز در هیئت تجدید نظر در حال برسی  اختلاف

و قطعی و در حال پرداخت می باشد  98.مالیات دمیباش

برگه تشخیص صادر شده و در حال  99و مالیات سال 

 اعتراض می باشیم.

مجمع بر پوشش بیمه ای كافی دارایی های ثابت مقرر گردید  2

مشهود و موجودی مواد و كالای شركت در برابر خطرات احتمالی 

 با رعایت صرفه و صلاح شركت تاكید نمود.

 

  انجام شده است.

3  

مجمع بر انجام تکالیف مقرر در مجمع  9-1در خصوص بند -

 عمومی عادی سالیانه صاحبان سهام شركت تاكید نمود.

 

 

 

 

 

 

اصلاحيه قانون  115و 114رعايت مااد مواد  9-2در خصوص بود -

اساسوامه شركت مبوی بر توديع سهام وثيقه  34تجارت و ماده 

 صودوس،مورد تاكيد مجمع قزار گرفتمديران نزد 

 

اصلاحيه قانون  232بر رعايت مااد ماده  9-3در خصوص بود -

تجارت مبوی بر ارائه صورت هاي مالی و گزارش هيات مديره به 

مجمع عمومی عادي صاحبان سهام حداقل بينت روز قبل از مجمع 

 تاكيد گرديد

 

قانون تجارت اصلاحيه  240رعايت مااد مواد  9-4در خصوص بود -

مبوی بر پرداخت سود سهام ظرف مدت هشت ماه پس از تصميم 

 مجمع عمومی راجع به تقنيم سود مورد تاكيد مجمع قرار گرفت.

 

 

رعایت تمامی تکالیف مجامع عمومی عادی سالیانه در دستور -

 کار قرار گرفته است.

مذاکره با نمایندگان حقوق هیات مدیره درخصوص تودیع -

 وثیقه مدیران نزد صندوق در جریان می باشد.سعام 

 232ضمن تهیه تقویم کاری و جدول زمانبندی رعایت ماده -

 اصلاحیه قانون تجارت در دستور کار قرار گرفته است.

 

 

اصلاحیه قانون تجارت کاهش  240در راستای رعایت ماده -

 دوره وصول مطالبات تجاری و تقویت نقدینگی در دستور کار 

 

 

 

 

 ام شده است.انج

 

 

 

بدهی سود سهام متناسب با شرایط نقدینگی در حال پرداخت 

 می باشد
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اصلاحیه قانون تجارت به شرح  129معاملات مشمول ماده  4

همراه صورت های مالی كه به  35یادداشت توضیحی شماره 

 تصویب هیات مدیره رسیده مورد تنفیذ قرار گرفت.

 

  

نامه معاملات و دستورالعمل مجمع بر رعایت كامل آیین  5

فروش در انجام كلیه معاملات و فروش های شركت تاكید 

 نمود ،

تاکید بر اجرای  بازنگری در دستور عمل فروش انجام شده است

 کامل مقررات به واحد های ذیربط ابلاغ گردیده است.

مقرر گردید هیات مدیره در اسرع وقت نسبت به تعیین  6

اتی اقدام و نتایج را به شركت سرمایه تکلیف اقلام راكد سنو

 گذاری صدر تامین منعکس نماید.

لیست اقلام راکد جهت تایید بلااستفاده بودن کالاها،در اختیار 

واحد های ذیربط قرار گرفته است.بلافاصله پس از تعیین و 

 تکالیف اقلام مازاد طی تشریفات مزایده بفروش خواهند رسید.

رالعمل هاي اجرايی افشاي اطلاعات رعايت كامل مااد دس و 7

،دس ورالعمل انظباطی ناشران،دس ورالعمل پذيرش اوراس 

بهادار،ابلاغيه سازمان بورس مبوی بر نحوه افشاي صورت هاي مالی 

و دس ورالعمل حاكميت شرك ی شرك هاي پذيرف ه شده نزد 

 سازمان بورس اوراس بهادار تاكيد نمود

با توجه به تاکیید مجمع و صورت جلسه هیات مدیره مقرر 

گردید مفاد دستورالعمل های اجرایی افشای اطلاعات 

ناشران ،دستورالعمل پذیرش اوراق دستورالعمل انظباطی 

بهادار،ابلاغیه سازمان بورس مبنی بر نحوه افشای صورت های 

مالی و دستورالعمل حاکمیت شرکتی شرکت های پذیرفته 

زد سازمان بورس اوراق بهادار، مطابق با جدول زمان شده ن

 بندی صورت پذیرد.

 

 

 ت مدیره براي تقسيم سودأپيشنهاد هي

 ت مدیره و با رعایت موارد قانونی تخصیص یافته است .بر اساس پیشنهاد هیأرکت در سال مالی مورد گزارش میزان سود قابل تخصیص ش

 می گردد. تقسیم  میلیون ریال  369.455به مبلغ سود  %90ت مدیره پیشنهاد هیأبه لیون ریال می باشد که می  410.311 مبلغ خالصمیزان سود 

 

 هاي آینده  شرکتبرنامه

 شرح زیر می باشد :ه برنامه هاي شركت براي سال آتی ب

 توسعه بازار:الف( 

 دریای خزر.ی و حوزه کشورهای اروپای ثابت و فعال مانندنماینده  فاقد جذب نمایندگان فعال صادراتی در کشورهای -1

 محصول تحت برندهای معتبر جهانی، تلاش در جهت تولید -2

 باسایر شرکتها و فروشندگان بزرگ، از طریق همکاری متقابل مدیریت نشان تجاری -3

 ،ISO 10004:2012و  ISO 10002:2012( با توجه به استانداردهای CRMمدیریت ارتباطات با مشتریان ) -4

 ل های توزیع از طریق مطالعات بازار و ارزیابی دوره ای نمایندگان فروش.بهبود کانا -5

 

 توسعه محصول:ب( 

شامل خریداری و نصب و راه اندازی یك دستگاه پرس خشك کن و دستگاه چاپ دیجیتال با قابلیت تولید  1اجرای پرو ه طرح توسعه  -1

 .100*100و 80*80سایز های بزرگ از جمله 
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و با ارزش افزوده بالاتر از جمله تولید محصولات پرسلان و  جدید مطابق سلیقه بازارها و مشتریان هدف محصولاتطراحی و تولید  -2

 محصولات پولیش 

 

 بهره وري منابع:ج( 

 تأمین منابع مالی شرکت از محل فروش محصولات. -1

 .ISO 50001:2011مدیریت مصارف انر ی از طریق استقرار استاندارد  -2

 حی مکانیزم جانشین پروری و آموزش.انسانی با ارزیابی عملکرد، طرامدیریت منابع  -3

 (.SPCافزایش کیفیت محصولات تولیدی با استقرار سیستم کنترل فرآیند آماری ) -4

 اسقرار سیستم نت و تعمیر و نگهداری ماشین آلات  -5

 پایش و اصلاح مستمر دستور العمل فرآیندها به منظور بهبود کیفیت  -6

 مرتبط با هر فرآیند جهت بهبود کیفیت  تشکیل کمیته های -7

 

 مي باشد :  بشرح جدول زیر 29/12/1400براي سال مالي منتهي به  )بودجه اوليه( صورت سود و زیان پيش بيني شده

 

 مبلغ )ميليون ریال( شــرح

 2.103.064 فروش خالص

 (1.505.345) بهاي تمام شده كالاي فروش رفته

 597.719 ناخالص)زیان( سود 

 (135.918) ، توزیع و فروشهزینه هاي اداري
 2.256 عملیاتی اقلامسایر 
 464.057 عملیاتی)زیان( سود 

 (45.050) هزینه هاي مالی

 31.991 سایر درآمدها و هزینه هاي غیرعملیاتی
 450.998 خالص قبل از كسر مالیات)زیان( سود 

 (44.933) مالیات
 406.065 سود خالص پس از كسر مالیات

 

 اطلاعات تماس با شرکت

تهران، کارخانه( واقع در اصلی آن ) مرکز و133شماره  ،روبروی خیابان سرهنگ سخائی،فردوسیخیابان  ،مرکزی شرکت واقع در تهران دفتر

 .باشدخیابان انبار نفت می  ،جاده قدیم قم ،شهرری

 33905471شماره فاکس دفتر مرکزی :            33118877شماره تلفن دفتر مرکزی : 

 55202067شماره فاکس کارخانه :             55202063-5شماره تلفن کارخانه :  

 irwww.saditile.www.saaditile.comآدرس سایت اینترنتی : 

 info@saditile.irرس پست الکترونیکی : آد

 کارخانه می باشد.قع در واحد امور سهامداران وا

 54828221تلفن امور سهام : 

 .دسهامداران محترم می باش سوالات پاسخگوی آقای نیکخوی از طریق سهام در طول ساعات اداریامور 

http://www.saditile.com/
http://www.saaditile.com/

