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 شركت كارخانجات كاشي و سراميك سعدي )سهامي عام( 

 گزارش كنترل هاي داخلي 

 29/12/1401براي سال مالي منتهي به 

 
 دوره مورد گزارش و دامنه گزارش:

محدود به كنترل هاي  اين گزارش در راستاي اجراي دستورالعمل كنترل هاي داخلي مصوب سازمان بورس و اوراق بهادار، تهيه شده است و  

 مي باشد.  29/12/1401داخلي حاكم بر گزارشگري مالي، عملياتي و رعايتي در تاريخ 

 

 مسئوليت هيأت مديره در قبال كنترل هاي داخلي: 

ه موقع مسئوليت استقرار و بكارگيري كنترل هاي داخلي مناسب و اثربخش، به منظور دستيابي به اطمينان معقول نسبت به قابليت اتكاء و ب

اهميت در   بودن گزارشگري مالي، افشاي مناسب و كامل اطلاعات اشخاص وابسته، پيشگيري و كشف به موقع تقلب ها و ساير تحريفهاي با 

نگهداري مستندات مناسب در خصوص معاملات و رويدادها، منطقي بودن اطلاعات مالي پيش بيني شده، مقايسه عملكرد گزارشگري مالي،  

اهميت و افشاي فوري اطلاعات مهم با هيأت مديره مي باشد. همچنين مسئوليت ارزيابي و    بودجه و افشاي كامل دلايل مغايرت با واقعي با  

 گزارشگري كنترلهاي داخلي مذكور بر عهده هيأت مديره است.

 

 چارچوب كنترل هاي داخلي: 

شركت كارخانجات كاشي و سراميك سعدي)سهامي عام( مديريت ريسك و كنترل هاي داخلي را در فرآيند كسب و كار خود يكپارچه نموده 

را    و ارتباطات و نظارتمحيط كنترلي، ارزيابي ريسك، فعاليت هاي كنترلي ، اطلاعات  است و اجزاي چارچوب كنترل داخلي شامل  

 بهادار ،طراحي، مستقر و اجراء نموده است. ترل هاي داخلي مصوب بورس اوراق مطابق با مفاد دستورالعمل كن

سامانه كنترل داخلي، صرف نظر از نوع طراحي آن، به دليل محدوديت هاي ذاتي خود ممكن است نتواند از تحريف ها پيشگيري يا آن ها را  

 هاي مالي به موقع و قابل اتكا فراهم مي آورد.  كشف كند. با اين حال اطمينان معقولي را نسبت به تهيه و ارايه گزارش

 

 ارزيابي كنترل هاي داخلي : 

ارزيابي نموده است. در فرآيند ارزيابي   29/12/1401بر گزارشگري مالي را در تاريخ   هيأت مديره شركت، اثربخشي كنترل هاي داخلي حاكم

 داخلي مصوب سازمان بورس اوراق بهادار استفاده شده است. مزبور، از معيارهاي ذكر شده در فصل دوم دستورالعمل كنترل 
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 اظهارنظر هيأت مديره: 

انجام شده، هيأت مديره معتقد    عدم وجود ارزيابي  براساس  داخلي  اهميت در كنترل هاي  با  بر  ضعف  داخلي حاكم  است كه كنترل هاي 

تاريخ   در  شركت  مالي  يادشده  29/12/1401گزارشگري  معيارهاي  براساس  و  دهد  مي  شركت  اهداف  به  دستيابي  از  معقولي  اطمينان   ،

 اثربخش بوده است.

حاكم بر گزارشگري مالي وجود  اهميتي بين كميته حسابرسي و هيأت مديره در خصوص كنترل هاي داخلي    شايان ذكر است، عدم توافق با 

 ندارد.

 

 1402/ 24/02تاريخ صدور گزارش :   

 امضاء كنندگان گزارش: 

 امضاء سمت نام نماينده عضو حقوقي  اعضاي هيأت مديره 

 مهدي رشيدي النگه توسعه معادن پارس تأمين 
 رئيس هيأت مديره )عضو غيرموظف( 

 رئيس كميته حسابرسي

 

 مدير عامل و نايب رئيس هيأت مديره امير پروال باتمانقلنج  صدرتأمين سرمايه گذاري 

 

 عضو هيأت مديره )غيرموظف( جابر شوقي مهرباني  سرمايه گذاري آتيه صبا

 

 عضو هيأت مديره )غيرموظف(  ذبيح اله صادقي  صنايع مس شهيد باهنر
 

 )غيرموظف(عضو هيأت مديره  مصطفي قربانعلي  صنايع خاك چيني ايران

 

 بالاترين مقام مالي  داريوش خيري  -

 
 


